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  منوچهر اميرشاهي :نام و نام خانوادگي

  

 تهران  :محل تولد     

  

  

  :تحصيلات

  

  دانشگاه تهران –ليسانس ادبيات فرانسه  -

  دانشگاه تهران –كارشناسي ارشد روانشناسي  -

  دانشگاه سوربن فرانسه –دكترا روانشناسي  -

  )پاريس ( انيستيتو بين المللي دولت فرانسه  –دوره عالي مديريت  -

 

  مدرس دانشگاه ، مشاور و مدرس سيستم هاي مديريتي  -  :عليشغل ف

 

 مشاور شوراي عالي اداري در سازمان مديريت و برنامه ريزي كشور -  :سوابق اجرايي

 مشاور نهاد رياست جمهوري در زمينه بهبود روش ها -

مشاور وزارت امور خارجه در زمينه بهبود روش ها در سفارتخانه ها و كنسولگري هاي ايران  -

 ر آمريكا،اروپا،آفريقا،آسياد

 مدير كل تشكيلات و روش ها -

 مدير كل روابط عمومي و همكاري هاي بين المللي -

 رئيس مركز اسناد و مدارك -

 مشاور روانشناسي مديريت در پتروشيمي بندر امام -

  

 

  مدرس دانشگاه هاي  -  :سوابق تدريس

  دانشگاه شهيد بهشتي �

  دانشگاه علوم پزشكي ايران �

  طباطبايي دانشگاه علامه �

  دانشگاه تهران �

 نهاد رياست جمهوري -

 سازمان مديريت صنعتي -

 هواپيمايي ملي ايران -

 مركز آموزش مديريت دولتي -
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 وزارت صنايع و معادن -

 شركت ملي فولاد و ذوب آهن و فولاد مباركه اصفهان -

 سازمان صنايع دفاع -

 مركز آموزش بانك مركزي ايران -

 شركت ملي گاز ايران -

 مطالعات وزارت نيرومركز  -

  تدريس در اكثر مراكز آموزشي سازمان هاي دولتي و مؤسسات صنعتي كشور و بانك ها -

  

  

  

سوابق علمي و 

  :تحقيقاتي

 
 

  كتاب اصول و مباني مديريت اسناد -

  كتاب مديريت تداركات و انبار -

  )اصول منشيگري( كتاب فن اداره حوزه مديريت  -

  )روانشناسي در سازمان كاربرد ( كتاب مباحث علوم رفتاري  -

  كتاب كاربرد روانشناختي در ارتباطات سازماني -

  كتاب نقش مديريت در ارتقاي سلامت اداري -

بررسي و اجراي طرح اصلاحي در زمينه بهبود روش هاي اداري براي دفتر نمايندگي ايران در  -

  سازمان ملل و سفارتخانه ايران در آمريكا،اروپا،آفريقا و آسيا

  ه طرح در زمينه مديريت روابط انسانيبررسي و ارائ -

  بررسي ارائه طرح طرح مديريت اسناد -

  ضايتي كاركنان در سازمانبررسي و ارائه طرح علل عوامل نار -

 
 
 

   

  

 


